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I. A PROJEKT ROVID BEMUTATASA

Petrity Di4dna vagyok, jelenleg Bacsbokod Nagykézség Onkormanyzatanal dolgozom,
mint szakmai vezetd. Ezt a poziciét 2018. szeptember elseje 6ta toltom be, amely egy TOP-os
palyazat keretében valosulhatott meg, melynek Iényege a helyi identitds és kohézid erdsitése.
6 telepiilés tartozik a palydzatba: Bacsbokod (mint konzorciumvezetd), Bacsborséd, Madaras,
Fels6szentivan, Rém, és Matételke. Ketten dolgozunk, Kalmar Endre kézosségfejlesztod
kollégammal. Vannak kotelez6 feladataink, mint példaul a kozosségi interjuk elkészitése, a
koz0sségi beszélgetések megszervezése, a kozosségi felmérés elvégzése, €s a helyi cselekvési
terv Osszeallitasa, stb.

II. AZINTERJUK KESZIiTOI

A feladatom az volt, hogy kozosségi interjukat készitsek madarasi lakosokkal. Az
interji anonim, igy nem kellet személyes adatokat szolgaltatni hozza. Az interjikat jomagam,
illetve Onkéntes segitbmmel végeztem. Héarom kérdésre kellett vélaszolni, melyek a
kovetkezOk voltak:

- Mit jelent On szdmdra itt élni? Mi a j6 az itteni életben?
- Min valtoztatna és hogyan?
- On mivel tudna hozzdjarulni a valtozdsokhoz?

Volt, ki személyesen valaszolt és mi irtuk le az altala elmondottakat, mig voltak,
akiknek a keziikbe adtuk a kérdéivet.

III. AZ INTERJUK STATISZTIKAI ELEMZESE

A koOzoOsségi interji soran 30 embert kérdeztiink meg. A kérdoivek kitoltésével
segitették munkédnkat a polgarmesteri hivatal dolgozéi, Onkormdanyzati képviseldk,
pedagogusok, idések otthondban dolgozo személyek, nyugdijasok €s vallalkozok is. A cél az
volt, hogy minél vegyesebb korosztaly adjon vélaszt a sajat teleplilésérdl, mi a véleménye egy
palyakezdd fiatalnak, és egy tapasztaltabb személynek.
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IV. A KOZOSSEGI INTERJUK

Az elsé kérdés az volt, hogy: Mit jelent az On szimdra itt élni? Mi j6 az itteni életben?

Erre a kérdésre nagyrészt olyan valaszok érkeztek, hogy itt sziiletett, és itt nétt fel és
itt is dolgozik. Sokan szeretnek itt élni, mert ez egy csendes, nyugodt kdrnyék, rendezett ahol
j6 a kozbiztonsag, és nagy eldnynek tartjak, hogy sok ember ismeri egymdst. Az emberek
baratsagosak és segitdkészek. Sokan kedvelik a helyi rendezvényeket, falunapokat, melyeken
egylitt vehetnek részt. Vannak, akik szeretnek a kertjilkben novényeket termeszteni és
allatokat nevelni. Tobb olyan ember van, aki szerint a telepiilésen nagy multra tekint vissza a
hagyomany6rzés €s a kultira apoldsa, melyek jelentds részét a helyi szervezetek végzik és
szeret ilyen nagyszer(i kozdsségben lenni. Tébben vélik, hogy Madaras egy rendezett, sz€piild
telepiilés.

A masodik kérdés az volt, hogy: Min valtoztatna, és hogyan?

Erre a kérdésre nagyon sokféle és sokfajta valasz érkezett. Szeretnék, hogy a
fiataloknak t6bb szérakozasi lehetGsége legyen pl.: tarsastanc, termalfiirdé. Illetve oriilnének,
ha a telepiilésen lenne mozi, kiallitasok, szinhazi el6addsok. Az emberek Oriilnének, ha t6bb
kulturdlis program lenne. Szélesebb kori sporttevékenységeknek is oriilnének. Volt olyan
otlet is, hogy a helyi értékek bemutatdsa mellett az itteni kozosségek altal szervezett
programokon tudl a fiatal korosztalyokat nagyobb mértékben szerepeltetné.

Sokan javasoljak, hogy tobb munkahelyet teremtsenck, hogy itt maradjanak a fiatalok, itt
telepedjenek le.
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A harmadik kérdés az volt, hogy: On, mivel tudna hozzdjérulni a viltozdsokhoz?

Amivel leginkabb hozzajarulndnak: lelkesedéssel, onkéntes munkaval, aktivitassal.
Tobben részt vennének a megszervezett programokon, és ha kell aktiv segitséget is
nyujtandnak kiilonbozé feladatok kivitelezésében. Van, aki motivalna az ifju korosztalyt a
részvételre, masok a helytortének megismertetésével, a mult feltarasaval és az ismeretek
kozzétételével jarulna hozza a valtozasokhoz.

Vannak, akik inkabb a telepiilés vezetésétdl varjak a megoldast, leginkabb azért mert mar
iddsebbek.

Szeretnék koszonetet mondani, minden Madarasi lakosnak, hogy a segitségiinkre
voltak, és kitoltotték, megvalaszoltdk a k6zOsségi interju kérdéseit! Tovabba kdszondm a
kielégitd és valtozatos valaszokat. Célunk az, hogy a Madarason €16 fiataloknak és idéseknek
egyarant szines ¢s hagyomanydrzé programokat biztosithassunk. Tlletve hogy kell6
informécidhoz jussunk nagyobb kdrben, mire is van sziiksége még az embereknek, mi az, ami
érdekli 6ket, mitdl lehetnénk osszetartobbak, és hogy egyiitt kézosen, hogyan tudnank
megvaldsitani elképzeléseiket! Fontos, hogy ne csak magunkkal foglalkozzunk, hanem a
koriilottlink €16 emberekkel is!

Petrity Didgna
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